Pedagdgusszakmaban dolgozé munkavallalok jellemzése statisztikai adatok alapjan

A pedagégusként dolgozdkra vonatkozo informaciok lehetséges forrdsai Magyarorszagon:

1. Az Oktatasi Hivatal altal az Orszagos Statisztikai Adatgyd(jtési Program (OSAP) keretében
gylijtott éves rendszeres adatszolgaltatds (Koznevelési Informacios rendszer — KIR, illetve ezen
belll a statisztikai rendszer KIR-STAT), amely alapvetéen intézményenként, feladatellatasi
helyenként gy(jt adatokat a pedagdgusokrol is. Ezt az adatszolgaltatdst veszi 4t a KSH is, amikor
a koznevelésrél adatot publikdl®’. A pedagbégusokra vonatkozd dsszefoglald adatok, id&sorok
forrasa ebben a leirasban a KSH. Szintén az Oktatasi Hivatal a forrasa az un. FIR- (Fels6oktatasi
Informdciés Rendszer) adatoknak, amelyb6l az elmdlt években (2013-2019 kozo6tt)
pedagdguspalydra képesité diplomat szerzettek szamanak alakuldsa szarmazik.

2. A vallalkozasokra, intézményekre vonatkozo foglalkoztatott |étszam és bér/kereset adatok a
munkaeré-felmérésbdl és az intézményi munkadligyi statisztikai adatgy(jtésbdl szarmaznak,
alapvet6en jarulékbevallds alapuak. Itt, ebben az elemzésben ebbdl az adatkozlésbdl csak a
teljes munkaidében alkalmazéasban all6k rendszeres bruttd atlagkeresete (Ft/hdénap/f6)
nemzetgazdasdgi dgankénti adatokat hasznaljuk. Forrasuk a KSH2.

3. A f6 adatforrds, amelyre a részletes elemzések alapulnak, az un. Bértarifa felvétel
(Adatszolgdltatds az egyéni bérekrdl és keresetekrdl). Ez a felmérés az egyetlen, ami egyedi
iskolai végzettségadatot is tartalmaz, alapvet6en a bérekre, keresetekre vonatkozik, de egyéb
jellemz6k szerinti elemzésre is alkalmas. EbbGl valogattuk a 2019. végi, pedagdgusokra
vonatkozd adatbazist, az elemzés alapvetéen ennek alapjan készilt. A Bértarifa-felvétel két
kérddiven alapul, az egyik a versenyszférara vonatkozik (ez az OSAP 1405-6s kérdGiv), és ez
vonatkozik a nem allami/6nkormanyzati finanszirozasu oktatasi intézményekre. A masik az
allami/dnkormanyzati fenntartasu intézményekre (OSAP 1665) vonatkozik. Mind a kett6ben
elképzelhetd egy intézmény szintjén teljes kord és mintavételes felmérés. A mintavétel
alapvetden egy egyszerl véletlen minta, a fizikai dolgozok kozil 6,7%-o0s, a szellemiek koziil
10%-o0s egyszerl véletlen mintat vesznek. (Miutan a pedagégusok utdbbi kategéridba
tartoznak, rdjuk ez a kivalasztasi arany vonatkozik.) A teljes korU adatfelvétel kétféle modon is
megvaldsulhat. Egyrészt az 50 f6 alatti atlagos statisztikai allomanyi létszdmu intézményekben
definicid szerint teljes korden kell szolgdltatni az adatokat. Mdsrészt bizonyos helyeken, ahol

1 A KSH oktatasi adatai a http://www.ksh.hu/stadat _eves 2 6 linken taldlhaték. A k6z6lt adatok letdltési ideje
2021. 01. 31. A KSH-adatkozlésben a pedagdgus definicidja: ,Pedagogus (kéznevelésben): f6 munkaviszony
keretében, teljes vagy részmunkaidében foglalkoztatott pedagdgusok, beleértve a foglalkoztatott nyugdijas
pedagogusokat és a tartdsan tavolléviket is. (A statisztikai kézlésekben a pedagdgusok szama nem tartalmazza
az 6raadd pedagdgusok létszamdt.) 2017/2018-as tanévtdl a pedagdgusokra vonatkozd adatok részben a
Kéznevelési Informdcids Rendszer alkalmazottakra vonatkozo személyi nyilvantartdsdbdl szarmaznak.”

A KIS-STAT tablazatai a https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozerdekuadatok linken taldlhatok meg, letoltési idé
2021. 02. 15. Az utolsé pedagdgus-adatallomany feladatellatasi helyenként tartalmazza a pedagdgusok és a
pedagdgusi munkat kozvetleniil segit6k |étszamat. Itt a pedagoguslétszam: ,kizdrélag a k6znevelési intézmények,
valamint a szakképzd intézmények kéznevelési feladatainak létszamadatait tartalmazza.”

A koznevelésre hagyomanyosan az EMMI-ben késziil részletes és hosszu idGsorokat is tartalmazé évkonyv, ennek
sok tizéves hagyomanya van. A legutdbb megjelent évkényv (Kéznevelési Statisztika Evkényv 2018/19) a
2018/19-es évre tartalmaz részletes adatokat (megjelent 2020. november), és szintén az Oktatasi Hivatal
honlapjan taldlhatd meg az el6z6 20 év évkonyveivel egyitt.

2 A Stadat tabla: https://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat _eves/i gli012a.html#, letdltés ideje: 2021. 02.
28. ,Brutto rendszeres kereset: a brutto kereset és az in. nem rendszeres kereseti elemek kiilonbsége (prémium,
jutalom, 13. és tovabbi havi fizetés). 2019-t6l ennek a mutatonak a havi értéke részben becsléssel kertl
elGallitasra.”



http://www.ksh.hu/stadat_eves_2_6
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozerdekuadatok
https://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_qli012a.html

mintat kellett volna venni, az adatszolgaltatas konnyebbsége miatt az intézmény nem egy
esetben teljes korlen adja az adatot. A szamolasok/eredmények kozlése el6tt keriil sor tobbek
kozott a ,felsulyozdsra”, ami biztositja a reprezentativitast és a sokasdgi elemszamra torténd
kivetitést. Miutan a KSH gyakorlataban erre egyben, a teljes mintara vetitve keril sor (a
Bértarifa-felvétel legutdobb mintegy 1 milliés elemszamu mintan alapult), ez az emlitett nem
betervezett teljes korl adatszolgaltatds miatt torzithat. Ezért a Bértarifa 2019. végi adatbazisat
(a pedagdgusokra vonatkozd részt) ennek megfelel6en Ujrasulyoztuk, ezen alapulnak az itt
ismertetett eredmények.

A KSH (KIR-STAT) adatai alapjan a kdznevelésben mintegy 150 ezer pedagdgus dolgozik. Szamuk a
rendszervaltas ota, 30 év alatt mintegy 10%-kal csokkent. A cs6kkenés mértéke joval kisebb mértékd,
mint a tanuldlétszamé (ami 28% volt), és dinamikdjaban sem teljesen koveti a tanuldlétszam
csokkenését, az gyakorlatilag linearisan cs6kkené tendenciat mutat, mig a pedagoguslétszam
valtozasa hullamzé.

A Bokros-csomagig (1990-1995) novekedés jellemezte, majd egy rovid ideig jellemz6 nagyobb
visszaesés utan egy Ujabb emelked6 tendencia kbvetkezett (1997-2004). Ezutan egy hosszabb, 2012-
ig tarté folyamatos létszamcsokkenést ismét egy korrekcié kdvette 2012 és 2016 kozott, azéta Ujabb
csokkend szakasz lathaté.

A pedagdégusok szama az elmult 4 évben is csokkent. Ezen belll, ahogy a 2. dbra mutatja, az
Ovodapedagodgusok szama stagnalt 31 ezer f6 koril, és a gimndziumi tandrok szama mutat még
allandésagot 18,5 ezer f6 koril. Az altalanos iskolai tandrok szama 77,5 ezerrdl 75,5 ezerre, a tobbi
tanaré (szakkozépiskola, szakgimnaziumi, szakiskolai) 27 ezerrél majdnem 24 ezerre csokkent.

1. abra. A kéznevelésben résztvevik és a pedagégusok szamanak alakulasa (ezer f6), 1990-2020
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2. abra. Pedagdgusok megoszlasa feladatellatasi helytipusonként, 2016—2020
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A brutto keresetek kiilonboz&ségét majd részletesen vizsgaljuk a bértarifa alapjan. Itt elGszor attekintd
képet adunk az oktatas dgazatban kifizetett bruttd keresetek abszolut és relativ szintjérél a KSH adatai
alapjan. Lathatd, hogy az elmult 4 évben az oktatdsban kisebb mértékben néttek a brutté keresetek,
mint Gsszességében, igy a nemzetgazdasagi atlagkeresetnél 2020-ban mar tobb mint 10%-kal
alacsonyabbak voltak a keresetek.

3. abra. A brutto keresetek alakulasa a nemzetgazdasagban és az oktatas nemzetgazdasagi agban,
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Bértarifa-felvétel adatainak elemzése (2019. végi allapot)
FEOR-csoportok és iskolai végzettség

Az adatfelvétel, mint szé volt rdla, alapvet6en az egyes szakmak kereseti lehet&ségeit és az erre hatd
lehetséges tényezbket vizsgdlja. Levalogattuk a felmérés KIR-STAT fogalmaihoz leginkabb hasonlitd
FEOR-kategoridk szerinti megfelel6 munkakdérben dolgozdkat, és mint emlitettik, djrasulyoztuk az
adatokat.

A Bértarifa felvételben az egyes szakmdkat a Foglalkozasok Egységes Osztalyozdsi Rendszere (FEOR)
alapjan lehet elkil6niteni/jellemezni. A FEOR a foglalkozasokat tartalmazza a tevékenységek szakmai
jellegének megfeleléen, az adott foglalkozdshoz szilikséges képzettség, készség figyelembevételével
kialakitott csoportositdsban. A FEOR kédok esetében a kdznevelésben dolgozdkat nagyrészt meg lehet
feleltetni a KIR-statisztikaban szerepl6knek (6vodapedagdgus, altalanos iskolai tanar, tanito stb.).

Ezekben a kategéridkban a vezetS beosztasuak nincsenek benne, mert a FEOR a vezet6ket kiilon
csoportban (1-essel kezd6d6 kddok, ezen belil az 132X Szolgdltatasi tevékenységet végz6 egységek
vezetGi) tartalmazza. Ezért az 1328 kddon levé 1328 ,,0Oktatasi-nevelési tevékenységet folytato egység
vezetdje” kategoridba tartozd munkavallaldkat a kdznevelés szereplGire vonatkozd elemzéseinkbdl
kihagyjuk, miutdn 6k ugyan az egységek vezet6iként a koznevelési pedagdgus sokasdg részei, de egyéb
jellemzGiket (milyen intézményben vezet6k, milyen jellegl pedagdgusok, egyaltalan pedagdgusok-e)
nem ismerjik. A Bértarifa-felvétel adatai alapjan a vezeté6i kategdriaba mintegy 16 ezren tartoznak.
Miel6tt ,kihagyndnk” 6ket a tovabbi elemzésbdl, roviden leirjuk ennek a 16 ezer vezet6nek az
Osszetételét, jellemzdit.

A vezet6k 59%-a fGiskolat/alapképzést, 37%-a egyetemet/mesterképzést végzett, 4%-uknak
valamilyen tudomanyos fokozata is van. Jellemz6en némileg id6sebbek, mint a pedagdgustarsadalom
egésze, atlagéletkoruk 50 év, a modusz (tipikus) életkor 53 év. 45%-uk 51 és 60 év kozott van, ahogy
az 1. tablazat adatai mutatjak. A férfiak és n6ék szerinti megoszlas esetében a pedagdgustarsadalom
egészéhez hasonldan a nék nagyobb aranyban jellemzék, de itt aranyaiban azért tobb a férfi, mint a
nem vezet6k esetében. (77%-uk n6, mig a vezetdk nélkiili pedagégusok esetén, ahogy majd késébb
latjuk, ez az arany 85%.) A férfiak esetében az 51-60 éves korosztaly aranya alacsonyabb, mint a
néknél, ardnyaiban tébb fiatalabb és id6sebb vezet6 egyardnt van.

1. tablazat. A vezetdk életkor szerinti megoszlasa

, Osszesen
Eletkor

%
21-30 14 0,4 151 1,2 165 1,0
31-40 524 14,2 1042 8,6 1566 9,9
41-50 1348 36,4 4426 36,4 5774 36,4
51-60 1344 36,3 5802 47,7 7146 45,0
62— 469 12,7 750 6,2 1219 7,7
Osszesen 3699 100,0 12171 100,0 15 870 100,0

A vezetGk havi bruttd atlagkeresete 503 ezer forint, ami masfélszerese a nem vezetd pedagdgusok
atlagkeresetének (a 336 ezer forintnak).

A férfiak és a nék keresete kozotti kiilonbség a nem vezetd pedagdgusok esetében — mint majd a
tovabbi elemzésekben latjuk — 6sszességében is csak 3%-os kiilonbséget mutat a férfiak javara, és ez is
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az 6sszetételhatas kbvetkezménye. A vezet6knél azonban a férfiak kereseti elénye jelentds. A férfiak
atlagosan 622, a n6k 467 ezer forintot keresnek, azaz a férfi vezet6k atlagosan 33%-kal keresnek
tobbet. A vezet6k esetében az Osszetételhatds vizsgdlata nehézkes, f6leg azért, mert nem ismert,
milyen jellegl pedagdgiai intézményben vezetdk.

A tovabbiakban a vezeté beosztasuakat az elemzésbél elhagyjuk. Az elemzések igy a teljes
munkaidében a kdznevelésben foglalkoztatott nem vezet6 beosztasu pedagégusokra vonatkoznak
(kozfoglalkoztatottak nélkiil), mintegy 140 ezer fGre. Az alabbi tablazat mutatja a FEOR-kédok szerinti
csoportokat, akiket elemzlink.

2. tablazat. A Bértarifa-felvétel k6znevelési munkakorei FEOR-csoportonként, f6

FEOR-kod és -név | F6
2421 Kozépiskolai tanar 29281
2431 Altaldnos iskolai tandr, tanité 70209
2432 Ovodapedagbgus 32949
2441 Gyodgypedagodgus 7296
2442 Konduktor 232
Osszesen 139 967

Ezekben a munkakorokben el6irads a fels6foku végzettség, igy az iskolai végzettség alapvetGen abban
kiilonbozik, hogy alap- (f6iskola, BsC) vagy mesterfokd (mester, osztatlan képzés, egyetem)
végzettsége van-e valakinek. A pedagégusok 70%-a rendelkezik alapfoku végzettséggel, de
természetesen nagy a kilonbség az egyes foglalkozasokban. Az o&vodapedagégusok kozott
gyakorlatilag alig van mester végzettség(, a kozépiskolai tanarok kozott 80% az aranyuk.

4. abra. Az iskolai végzettség fokozatai szerinti %-0s megoszlas az egyes FEOR-besorolasokban

Osszesen 70 30
Konduktor 91 9
Gyodgypedagogus 77 23
Ovodapedagégus 97 3
Altalanos iskolai tanar, tanité 78 22
Kézépiskolai tanar 20 80
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Nem és életkor szerinti megoszlas

Barmilyen szakma egyik legfontosabb jellemz6je a szakmat gyakorlok nem és életkor szerinti
megoszlasa. A pedagégusszakmaban kdztudomdasu a minden terileten jellemzé néi dominancia.
Osszességében a pedagégusok 85%-a n6, 15%-a férfi. Az 5. dbra mutatja, hogy ez a dominancia



minden FEOR-kategdridban igaz, leginkabb az dvénskre, legkevésbé a kdzépiskolai tanarokra, de még
az 6 korikben is kétharmados a n6k ardnya.

5. abra. A nék-férfiak aranya foglalkozasonként, %
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Az életkori megoszlast leginkabb a hagyomanyos korfa illusztrdlja, ami egy olyan osztott
oszlopdiagram, ami a férfiak és nGk esetében életkori csoportonként mutatja a sokasag megoszlasat.

6. abra. Pedagoguskorfa
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A korfa is mutatja, melyek a gyakoribb korosztalyok, de a lényegkiemelés miatt bemutatjuk a kor
szerinti megoszlast 5 éves korosztdlyok alapjan is, mégpedig az 6sszes foglalkoztatott korosztalyos
megoszlasahoz hasonlitva azt. Ez l1athatd a 7. abran. Lathatd, mennyire idGsebb a pedagdgusszakma,
mint a magyar foglalkoztatott sokasdg. A pedagégusok esetében az atlagéletkor ugyan 46 év, de a
medidn és a tipikus életkor (médusz) ennél magasabb, miutdn az életkor szerinti eloszlas jobbra ferde,
azaz inkabb az id6sebb korosztalyok a gyakoribbak. A median életkor 47 év (de ennek diszkrét ismérv
esetében nem igazan van értelme), a médusz, ami koril tomoriilnek a sokasag elemei 53 év. 45 és 59
év kozott van a pedagdgusok tobb mint fele (52%-a).

Osszehasonlitasképpen az dsszes foglalkoztatott atlagéletkora 43 év, a médusz (tipikus) életkor 44 év.
Az 6sszes foglalkoztatott esetében az eloszlas majdnem szimmetrikus, enyhén balra ferde, ezért az
atlag és a mdédusz kdzelebb vannak egymdshoz.

7. abra. A pedagdgusok és az 6sszes foglalkoztatott 5 éves korcsoportos megoszlasa
Magyarorszagon 2019 végén
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A kovetkez6 harom dbra mutatja, hogy az életkor szerinti megoszlasok az egyes
pedagdguscsoportokban mennyire térnek el egymastél. Lathatd, hogy alapvetéen az egyes pedagdgus
szegmensekben nem térnek el az életkori megoszlasok mintdi. Ugyanaz a megoszIas jellemzi a férfiakat
és nbket. Hasonlé a szakmdk és a telepuléstipus szerinti megoszlds. A szakmak szerinti életkori
eloszldsban lathatd némi eltérés, az dvdndbk kdzott némileg magasabb a fiatalok, a kozépiskolai tandrok
kozott magasabb a kdzépkorosztaly ardnya, illetve Budapesten is némileg magasabb a fiatalabbak
aranya, ami arra utal, hogy az évondk és a budapesti intézmények esetében nagyobb a frissen
végzettek iranti vonzerd.



8. a)—c) abra. Eletkor szerinti megoszlas nemenként, foglalkozasonként és telepiiléstipus szerint
a) Nemenként
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Ezen a ponton érdemes megnézni, hogy a felsGoktatasban pedagdgusi végzettséggel végz6k vajon
milyen aranyban mennek el/maradnak az iskoldkban. Erre kézvetlen informacié az. un. Diplomas
palyakdvetési rendszerbdl (DPR) nyerhet&®.

A DPR célcsoportja: a 2013/2014-es és a 2015/2016-0s tanévben alap- és mesterszakon vagy osztatlan
képzésben végzettek (mintegy 113 ezer f6) alkotjak, tekintet nélkil a képzés munkarendjére és
finanszirozdsi formajara. A célcsoportba azok is beletartoznak, akik az abszolutérium megszerzése utan
valamely okbdl nem kaptak meg a diplomajukat. A DPR alapjan (grafikonok segitségével) azt lehet
kovetni, hogy a végzés utan 1,5-3,5 évvel (2017 decemberében) mi volt a statuszuk. A 113 ezer fén
belil a DPR-be bekeriltek kozil 9,5 ezren végeztek a pedagdgusképzésben. Kiemeljik a
pedagdgusképzésben végzettekre vonatkozé fontosabb tanulsdgokat:

e Az Osszes alapképzésben végzettek mintegy hdaromnegyede diplomas munkakérben
helyezkedik el, a mesterképzésben végzettek esetében ez 90%. A pedagégusképzésben az
arany még magasabb, az alapképzésben végzettek esetében 90%, a mesterképzésben
végzetteknél 95%.

e Az Osszes végzettek koziil, akik 2017 végén dolgoztak, atlagosan havi bruttd 335 ezer forintot
kerestek (az alapképzésben végzettek havi atlagosan bruttd 309, a mesterképzésben végzettek
379 E Ft-ot). A pedagogusképzésben végzettek esetében a megfelel6 atlagos értékek
Osszességében 285 E Ft, az alapképzéseseknél 220, a mesterképzéseknél 330 ezer Ft. Mindkét
fokozaton végzettek esetében (de kilondsen mas alapképzésen végzettekhez képest) a
pedagdgus végzettségliek elhelyezkedési bére a tobbi képzési iranyhoz képest alacsony.

o Az allaskeres6k ardnya Osszességében 1,8%, a pedagdgusképzésben végzettek esetében az
atlagnal alacsonyabb az érték, 1,3%, ez a legalacsonyabbak kozott van, azaz a
pedagdgusszakmadkban végzéket nem fenyegeti az a veszély, hogy nem tudnak elhelyezkedni.

e A pedagdgusképzésen az alapképzésben végzik esetében nem jellemz6 a mester szinten vald
tovabblépés, csak a végzettek 9%-anal tapasztalhatd, mig atlagosan ez az érték 32%.

Az Oktatasi Hivatal felsGoktatasban végzettekre vonatkozd adatbdzisabdl lekértiik a 2013 és 2019
kozott diplomat szerzettek adatait. Ez az adatbazis tehat ebben a hét évben minden diplomat szerzett
adatat tartalmazza a képzés szintjével, a diploma megnevezésével, az intézménnyel egylitt. Ez alapjan
lehet képet kapni arrél, hogy a hét év alatt hanyan, milyen szerkezetben szereztek olyan fels6foku
végzettséget, amely (tobbek kdzott) pedagogiai palyara képesitett. Ez alapjan az adatbazis alapjan
2013 és 2019 ko6zott mintegy 70 ezer, azaz évente atlagosan 10 ezer f6 végzett olyan szakokon,
amelyek kéznevelési oktatasra képeznek, ahogy a 9. dbra mutatja. A 7 év alatt a felsGoktatdsban
0sszesen mintegy 460 ezren végeztek, azaz a pedagdguspalya szakmdiban végzettek részardanya 15%.

Az dbran a képzés szintje szerinti megoszIlas is lathato, az alapképzéseken végzettek szama nétt, a
mester- és osztatlan képzésben végzetteké csokkent.

3 A frissdiplomédsok munkaer@piaci helyzetét bemutatd kutatds adatbazisa az Oktatdsi Hivatal, a Didkhitel
Kézpont Zrt., a Magyar Allamkincstar, a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal, a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel8
és a Pénzugyminisztérium pdlyakovetési célokra alkalmas adatainak Osszekapcsolasa révén jott létre. Az
adatgydjtés két teljes diplomas kilép& évfolyamra, kozel 113 ezer fére terjed ki (a 2013/2014-es és a 2015/2016-
os tanévek végzettjeire).” A legutdbbi kiadvany letolthetd a felvi.hu honlaprol:
https://www.felvi.hu/felsooktatasimuhely/dpr/kiadvanyok/dpr gyorsjelentes 2018.



https://www.felvi.hu/felsooktatasimuhely/dpr/kiadvanyok/dpr_gyorsjelentes_2018

9. abra. Kdznevelési oktatasra képzés, f6, 2013—2019 és megoszlasa képzési szintenként
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Ha mint Uj munkaeré-kinalattdl a szakiranyu és felsGoktatdsi szakképzésekben végz6ktél eltekintlink
(bar ez utébbi lehet Uj munkaerd, de a pedagdgusszakmara kevéssé jellemzd), akkor az alap- és
mesterképzésekben is évente atlagosan 6,2 ezer f6 diplomaval végzett. A végzettek jellemzGen 22-25
évesek. Ez alapjan tehat a 2019. végi Bértarifa-adatbazisban a fiatalabb korosztalyok esetében ezzel a
szammal lehet 6sszehasonlitani a tényleges dolgozoi létszamot. Ez csak egy durva becslés, de miutan
a 23-34 éves korosztalyban elég stabilan atlagosan mintegy 1,6 ezer pedagdgus van, allithaté, hogy
a végzettek mintegy egynegyede helyezkedett el a végzés utan a szakmaban.

e A 10. dbra egy ,toplistat” mutat, hogy a hét év alatt az egyes pedagdgus jellegli
diplomat szerzettek milyen teriileten végeztek. (Osszesen egyébként 645-féle oklevél-
megnevezés volt, és szamos olyan képzés van, ahol 1-2 f§ végzett 7 év alatt. A lista
azokat emeli ki, ahol a hét év alatt legalabb 500-an végeztek.)

e A 11l. dbrais egy lista, a pedagdgus végzettséggel diplomat add intézmények listdja,
ahol évente atlagban legaldbb 100-an végeztek. Ebben a 20 intézményben végzett
2013 és 2019 kozott a pedagdgus végzettséget szerzettek 91%-a.
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10. abra. A kdznevelési oktatasra képzés leggyakoribb diplomai. 2013-2019 6sszesen f6
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6vod lagé 7346
tanité eeeeeEE————— 4486
szakvizsgazott pedagégus m————— 3181

okleveles angoltanir s 1937

csecsemd- és kisgyermeknevel6 s 1864
kvizsgazott pedagégus mentorpedagé szakteriileten mmm 1396
okleveles magyartanar s 1227

felséfoku csecsemd- és kisgyermeknevel6 asszisztens mmmm 1066

gyogypedagé tanulask kadaly tak... s 1041

t pedagogus (fejl 6, differencialé... mmmm 1021
gyogypedagdgus, logopédia szakirdnyon msss 890
gyogypedagégus, értelmileg akadélyozottak pedagégija... mmm 889

fejleszté6pedagogus mmm 784
okleveles testnevel6 tandr mmm 760
okleveles neveléstudomany szakos bélcsész mm 728
szakvizsgazott pedagdgus (gyakorlatvezet mentortandri... mm 708
pedagégia al kos bilcsész mm 677
okleveles pedagdgiatanar mm 657
okleveles foldrajztandr = 653
gazott pedagogus (gyogypedagoégiai szakteriileten) mm 620
az inkluziv nevelés okleveles tanara mm 582
okleveles matematikatanar == 572
okleveles biolégiatanar mm 560
okleveles gyogypedagégus mm 558
okleveles informatikatanar == 551
0 2000 4000 6000 8000 10000 12000

11.abra. A 20 legtobb pedagdgusdiplomat kiadé intézmény, a 2013-2019 kozott pedagdgus
végzettséget kapo hallgatok szamanak sorrendjében, f6

E6tvos Lorand Tudomanyegyetem IS 12313
Budapesti M(iszaki és... I 7349
Szegedi Tudomanyegyetem IIEEEEEEGEGNG—— 5374
Eszterhazy Karoly Egyetem (fGiskola) mEE——— 5790
Debreceni Egyetem I 4450
Nyugat-magyarorszagi Egyetem IS 3820
Pécsi Tudomanyegyetem mmmm—m 3114
Nyiregyhazi Egyetem (fGiskola) mmm——u 3026
Kodolanyi Janos Egyetem (fGiskola) mmmmmmm 2649
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Kaposvari Egyetem N 2141
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Gal Ferenc FGiskola mmE 1641
Széchenyi Istvan Egyetem mmE 1373
Pazmany Péter Katolikus Egyetem mE 1097
Pannon Egyetem mEE 1022
Neumann Janos Egyetem HE 944
Szent Istvan Egyetem W 778

Debreceni Reformatus Hittudomanyi... m 730
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Pedagdgus keresetek és az arra hato tényezék

A Bértarifa-felvétel eredményei alapjan a kdznevelés f6allasu pedagdgusai 2019 végén atlagosan 336
E Ft-os keresettel rendelkeztek. A medidn kereset nagyon hasonld, 333 E Ft, a mddusz (tipikus) kereset
332 E Ft. A hdrom kozépérték nagyon kozel esik egymashoz, ez is arra utal, ami a 13. abrdn lathaté,
hogy mas kereseti eloszlasoktdl elér6en a pedagdgusok Osszessége kereset alapjan aranylag
szimmetrikusan oszlik meg. Vannak viszonylag nagy havi keresetek is (a legmagasabb havi kereset 2,3
M Ft volt), de ezek outlierek, nagyon kiugro értékek, nem jellemz&k (a 140 ezer f6allasu pedagdgusbol
43 fének haladja meg a havi brutto keresete az 1 M Ft-ot).

12. abra. A pedagdgusok brutté kereset (E Ft) szerinti megoszlasa (hisztogram és az azonos

atlagu és szorasu haranggoérbe szerinti gyakorisagok)
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A keresetekre hatd tényezGket a legcélravezet6bb egy tobbvaltozds regresszids modellel
vizsgdlni. A regressziés modell szamszerdsiti, hogy milyen tényez6k magyardzzak
szignifikansan a keresetek széréddasat, és egyben arra is lehet&séget adnak a szamitasok, hogy
az un. parcidlis hatasokat vizsgaljuk, azaz a tobbi tényezs valtozatlansagat feltételezve az egyes
magyardzé valtozék atlagosan mennyivel névelik/csokkentik a béreket. igy realisabb képet
kaphatunk a keresetekre hatd tényez6krdl, hiszen sok lehet az dsszetételhatds, a kozvetett
kapcsolat?, aminek a figyelmen kiviil hatdsat a regressziés modell eredményeinek értelmezései
biztositjak.

A fliggs (eredmény) valtozo tehat a féallasu pedagdgusok 2019. végi bruttd havi keresete.

Ha a kereseteket magyardzzuk a tobbi tényez6vel, akkor heteroszkedaszticitds jelenik meg a
modellben, ezért (és amiatt is, hogy a keresetet magyarazé modellek esetén gyakori inkabb
exponencialis modellt becsiljik, ami a magyarazderét is emeli) a keresetek logaritmusat
tekintjuk fuggd valtozénak. (Azaz egy log-lin modellt futtatunk). Az exponencialitds miatt a
becsliilt paramétereket vissza kell transzformalni, és %-osan lehet értelmezni.

4 Csak egy példa a lehetséges dsszetételhatdsra: A férfi pedagdgusok dtlagkeresete 345, a néi pedagdgusoké 334
E Ft, azaz elsG ranézésre a férfiak atlagosan 3%-kal tobbet keresnek ebben a szakmaban (is), mint a nék. De lattuk,
hogy a magasabb kereset(i FEOR-kddokban — mint a kozépiskolai tanar — magasabb a férfiak aranya, mint az
alacsonyabb kereset( 6vodai pedagdgusoknal (ahol gyakorlatilag nincs férfi) vagy tanitoknal. Ezért lehet, hogy az
Osszetételhatasok kisz(irése utdan nem marad kiilonbség, vagy akar megfordul a viszony.
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A magyarazé valtozok (amik logikailag is magyarazhatjak a keresetek kilonb6z6ségét és van a
Bértarifa-felvételben rajuk vonatkozé informacid):

Eletkor, év (ez egy mennyiségi ismérv, kdzvetleniil alkalmas magyarazé valtozénak), az
életkorhoz tartozdé paraméterbecslés mutatja majd, ha egy évvel idésebb valaki,
atlagosan mennyivel (hanyszor) keres tobbet a tobbi tényezd valtozatlansagat
feltételezve.

Nem (minGségi ismérv, a referenciakategoria a né, azaz a férfiakat jelz6 dummy
valtozohoz tartozd paraméterbecslés mutatja majd, hanyszorosan keresnek
tobbet/kevesebbet a n6k, mint a férfiak, a tobbi tényezé valtozatlansagat feltételezve
(a tovabbiakban ezt a kitételt a ceteris paribus elv roviditéseképpen c. p.-vel jelezziik).
Iskolai végzettség, mindségi ismérv, dummy valtozdk (2 db), az alapképzés a
referenciakategéria, két valtozd6 a mester/osztatlan végzettség és a tudomanyos
(doktori) fokozat keriiltek be a modellbe). Ezek hatdsat mutatja a keresetekre az
alapdiplomahoz képest c. p.

referenciakategoria az 6vodai pedagdgus. A valdszinlileg legalacsonyabb kereset(
6vén6hoz képest mutatja majd a keresetekre gyakorolt hatast c. p. az egyes oktatdi
kategoriak esetén.

Fenntartd, minGségi ismérv, dummy valtozok (3 db), a referenciakategéria a kézponti
koltségvetési fenntartasu iskoldban foglalkoztatott keresete.

Megprobaltunk egy interakcidt az 6nkormanyzati fenntartdst jel6l6 dummy valtozé és
a FEOR-kédok kozott. Ezt az interakciét az indokolnd, hogy a fenntartdk szerinti
megoszlasok kiilonbdznek egymastdl, ahogy a 3. tdblazat mutatja (pirossal kiemeltiik,
mely %-os értékek magasabbak az atlagnal), és kilénésen az onkormdanyzati
fenntartasra vonatkozik, hogy az az dvodapedagdgusok kozott dominans. De az
interakcidok nem voltak szignifikansak, igy a szamitasokbdl is kihagytuk.

3. tablazat. Az egyes pedagdgusszakmakban dolgozék megoszlasa, %, fenntarték szerint

) Kozépiskolai| Altaldnos iskolai Ovoda- Gyogy- .
Fenntarto , , s , . Konduktor [ Osszesen
tanar tanar, tanité pedagoégus | pedagdgus

Kozponti koltségvetés 73,7 75,9 0,5 86,8 71,1 58,3
Helyi 6nkormanyzat 0,0 0,3 79,3 3,5 9,5 19,0
Egyhaz 17,3 17,5 11,8 3,7 17,7 15,4
Alapitvany, nonprofit szervezet 9,0 6,3 8,3 6,0 1,7 7,3
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Megye, minGségi ismérv, dummy valtozok (19 db). Referenciakategdria Budapest, azaz
a budapesti keresethez képest atlagosan mennyivel magasabbak/alacsonyabbak az
egyes megyékben a keresetek c. p.

Az adott évben lépett-e be az iskoldba munkavallaloként vagy 1 évnél régebben ott
van, dummy valtozé (1 db), az Gjonnan belépés a referencia.

A régebbi ott-tartézkodds és az életkor szorzata (interakcid)®.

5 A Bértarifaban csak arra van informéacid, hogy 12 hénapnal régebben vagy kevesebb ideje van a cégnél valaki.
Tobbféle interakciot is probaltunk, de ez az ad szignifikans, értelmezhetd eredményt.

13



4. tablazat. A linearis regressziés modellbecslés eredményei

Valtozdcsoport Megnevezés Parame- Standard Visszatransz- t-érték | p-érték Jelz6
terbecslés hiba formalt érték %
Konstans 11,882 0,005 144640 2368,226| 0,000 el
. , Eletkor (év) 0,014 0 1,4 127,286 | 0,000 ok
Konstans, Eletkor és - — -
régebbi itt tartézkodds 12 hona;'otml regfebben’va? itt 0,033 0,005 3,4 6,533 0,000 *okk
Interakcié (12 honapnal régebben
dummy és életkor szorzata) 0,001 0 0,1 11,065 0,000 *okok
Férfi -0,015 0,001 -1,5 -12,942 0,000 *xx
Baranya -0,022 0,003 -2,2 -8,549 0,000 *xx
Bacs-Kiskun -0,009 0,002 -0,9 -4,332 0,000 xRk
Békés -0,015 0,003 -1,5 -5,792 0,000 *xx
Borsod-Abauj-Zemplén -0,001 0,002 -0,1 -0,534 0,593
Csongrad -0,039 0,002 -3,8 -22,004 0,000 *xx
Fejér -0,023 0,002 -2,3 -12,881 0,000 *xx
Gy6r-Moson-Sopron -0,022 0,003 -2,2 -8,576 0,000 Fokok
Hajdu-Bihar -0,025 0,002 -2,5 -11,473 0,000 *xx
Heves -0,029 0,002 -2,9 -13,926 | 0,000 ok
Komarom- Esztergom -0,006 0,002 -0,6 -2,367 0,018 **
Négrad -0,021 0,003 2,1 -6,211 | 0,000 ok
Pest -0,023 0,002 2,3 -14,851 | 0,000 ok
Somogy -0,007 0,003 -0,7 22,334 | 0,020 o
Szabolcs-Szatmar-Bereg 0,005 0,002 0,5 2,713 0,007 FEE
Jasz-Nagykun-Szolnok -0,001 0,002 -0,1 -0,345 0,730
Tolna 0,000 0,003 0,0 0,003 | 0,997
Vas -0,044 0,003 -4,3 -15,538 | 0,000 ok
Veszprém -0,012 0,002 -1,2 -4,878 0,000 el
Zala -0,024 0,003 -2,4 -8,805 0,000 ol
L , Mester-/osztatlan képzés 0,077 0,001 8,0 69,015 0,000 *okok
Iskolai végzettség
Tudomdnyos (doktori) fokozat 0,191 0,012 21,0 15,464 0,000 Fokok
Helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv 0,055 0,002 57 24,881 0,000 FAE
Egyhazi fenntartasu szervezet 0,046 0,001 4,7 36,923 0,000 el
Alapitvany, nonprofit szervezet 0,036 0,002 3,7 21,391 0,000 *Ek
Kozépiskolai tanar 0,094 0,002 9,9 40,998 0,000 *okk
Altalanos iskolai tanar, tanitd 0,063 0,002 6,5 30,969 0,000 *kk
Gyogypedagdgus 0,05 0,003 51 19,173 0,000 *xk
Konduktor 0,032 0,01 3,3 3,151 0,002 el

Jelz8: *** 1%-os szignifikanciaszinten is szignifikans, **: 1-5% kozotti szinten szignifikans, *: 5-10%-o0s
szignifikanciaszinten szignifikdns a hatds. Determinacids egyltthatd: 56%, véletlen tényez6 becsiilt
szorasa (visszatranszformalva) 44 E Ft.

Erdemes a paraméterbecsléseket kiemelni, szévegesen és grafikusan is interpretdlni.

Az életkornak szignifikdns a hatdsa, de az interakcié miatt nem magatdl értet6dS a
paraméterek értelmezése. Az itt szereplé dummy valtozd (ha valaki tobb mint egy éve lépett
be) becsiilt paramétere 3,4%, de az interakcid miatt ez alapvet6en a konstans értékét
valtoztatja meg, 6nmagaban nincs jelentése. Az életkor valtozohoz tartozd becsiilt paraméter
mutatja, hogy az egy éven belll belépett pedagdgusok esetén, ha valaki egy évvel id6sebb,
akkor c. p. atlagosan mintegy 1,4%-tal keres tébbet. Ugyanakkor az egy évnél régeben
belépett pedagdégusok esetében a meredekség 1,014*1,001=1,015, azaz 1,5%-kal keres
tobbet évente atlagosan. Vagyis az egy éven tul belépettek esetén az életkor hatdsa
kismértékben ugyan, de szignifikansan nagyobb.

A nem esetében megfordult a nyers atlagok kilonbsége, az egyéb tényez6k valtozatlansagat
feltételezve (azaz az Osszetételhatast kiszlrve) a férfiak atlagosan (szignifikansan) mintegy
1,5%-kal kevesebbet keresnek, mint a n6k.

Budapesthez képest c. p. gyakorlatilag minden megyében szignifikdnsan kevesebbet lehet
keresni. Egy megyében magasabb az atlagos kereset c. p., Szabolcs-Szatmarban-Beregben.
Harom olyan megye van, ahol a keresetszinvonal c. p. gyakorlatilag megegyezik a budapestivel,
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Borsod-Abauj-Zemplén, Jasz-Nagykun-Szolnok megye és Tolna megye. A 13. dbra mutatja a
megyei keresetkilonbségeket.

13. dbra. Az egyes megyékben mennyivel alacsonyabb (%) az atlagkereset, a tobbi tényezé
valtozatlansagat feltételezve
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e A BsC végzettséggel lehet atlagosan a legkevesebbet keresni, a mester/osztatlan diploma +8
E Ft, a fokozat +21%-ot ,,ér”.

e A kozponti koltségvetés bérezi legalacsonyabbra a pedagdgusokat, a 14. dbra mutatja az ehhez
képesti egyes fenntartéi ,,pluszokat”.

14.3bra. Az atlagkereset mennyivel magasabb (%) fenntartok szerint a kézponti kéltségvetéshez
képest, a tobbi tényez6 valtozatlansagat feltételezve
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Helyi 6nkormanyzati Egyhazi fenntartasu Alapitvany, nonprofit
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e A FEOR szerint tényleg az dvodai pedagdgusok keresik c. p. atlagosan a legkevesebbet, a 15.
abra emeli ki az ehhez képesti tobbleteket.
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15. abra. Az atlagkereset mennyivel magasabb (%) a FEOR szerint az 6vodapedagadgushoz képest, a
tobbi tényez6 valtozatlansagat feltételezve
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Egy momentumot a regressziés modell kapcsan még érdemes kiemelni. A modell magyarazdereje
56%, ami varakozasainkhoz képest alacsony, miutan egy olyan szakmardl van szé, ahol a keresetek
egy életpalyamodell alapjan, legaldbbis ,verbdlis szinten” meghatarozott paraméterek mentén
alakulnak ki. Ezért az a tény, hogy az életkor, az iskolai végzettség, beosztds, finanszirozo tipusa és a
terlleti kilonbségek is csak kevesebb, mint felét magyardzzak a keresetek kilonboz&ségének,
meglepd. Ezek szerint a pedagdguskereseteket egyéb, itt nem figyelembe vehet§ tényezdk is
befolyasoljak.

Erdemes a teriileti (a mi esetiinkben a megyei) kiilonbségeket alaposabban is szemiigyre venni. A KIR-
STAT adatai alapjan bemutatjuk (16—19. abrdk), hogyan oszlanak meg megyénként a kdznevelésben
tanulék és a pedagdgusok, aszerint hogy milyen képzési formaban tanulnak/tanitanak. Az
attekinthet6ség kedvéért a szakmara (is) képezé iskolatipusokat (szakkdzépiskola, szakgimnazium,
szakiskola) 6sszevontuk, és sorrendbe allitottuk a megyéket, aszerint hogy hol a legalacsonyabb-
legmagasabb a szakképz8 intézményekben tanuldk/tanitdk ardnya. Az abrak azt is mutatjak, melyik
megyében hany tanuld és pedagdgus van, hogy az egyes megyéket ilyen szempontbdl is jellemezni
lehessen.
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16. abra. A koznevelésben tanulék megoszlasa, %, 2019-ben, képzési formak szerint, megyénként
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17. abra. A kdznevelésben tanuldk szama, E f6, 2019-ben, 6sszesen megyénként
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18. abra. A koznevelésben tanitok megoszlasa, %, 2019-ben, képzési formak szerint, megyénként
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19. abra. A koznevelésben tanitok szama, E f6, 2019-ben, 6sszesen, megyénként
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A keresetekben c. p. mutatkozé teriileti kiilonbségek (amit a 13. abran lathattunk) tovabbi
magyarazatra szorulhatnak. Az varhato volt, hogy gyakorlatilag Budapesten a legmagasabb a kereseti
szinvonal, de a tobbi megyei eltérés mar nem magyarazhatdé pl. a munkaerGpiaci, fejlettségbeli
kiilonbségekkel, hiszen a kereseti szinvonal (Budapesthez képest) Vas, Csongrad megyében a
legalacsonyabb, mig tobb megyében gyakorlatilag nincs kiilonbség Budapesthez képest, Szabolcsban
c. p. még magasabbak is a keresetek.

Feltételeztiik, hogy esetleg a keresleti kiilonbségek hathatnak a relativ bérkiilonbségekre. A keresletet
direkt mdédon a meglévé adatok alapjan nem tudjuk mérni, de egy proxy valtozd lehet az egy
pedagdgusra jutd kdznevelésbe jardk szdma (minél magasabb ez az érték, annal nagyobb lehet esetleg
a pedagdgushiany). Ezért készitettlink egy olyan X-Y dabrat, ami a két dimenzidban helyezi el a
megyéket. Ez lathatd a 20. dbran. Az dbran az egy pedagdgusra jutd tanuldi létszam a teljes (KIR-STAT
szerinti) tanuldi |étszdm és oktatdi |étszam hanyadosa, mig a kereset adat a regressziébél szarmazik,
azaz elvileg kiszlrtik a kereseti kiilonbségekbdl az 6sszetételhatdst. Behuztuk az dbran a két ismérv
szerinti atlagos értékeket is. Ez alapjan néhany kovetkeztetés levonhaté:

Nincs jol lathato kapcsolat az egy pedagdgusra jutd tanuldi létszam és a relativ keresetek kozott,
azaz nem igaz, hogy a keresetek az esetleges tobbletre/hianyra reagalnanak (legalabbis
megyei/atlagos szinten ez nem igaz).

Négy megyei csoportot lehet elklloniteni, aszerint hogy az atlagos értékek altal meghatdrozott
siknegyedek kozil melyikben talalhatd egy adott megye:

e Van néhany megye, ahol magas az egy pedagodgusra juté gyermeklétszam. és relative magasak
a keresetek is, alapvetGen ide tartozik Szabolcs-Szatmar-Bereg, Jasz-Nagykun-Szolnok, Borsod-
Abauj-Zemplén és Komdarom-Esztergom megye.

e A masik véglet, ahol mind a két fajlagos alacsony, azaz viszonylag kevés az egy pedagdgusra
jutd gyerekszam, és relative alacsonyabbak a keresetek, tipikusan ilyen Csongrad és Vas
megye.

e Vannak megyék, ahol alacsony az egy pedagdgusra juté gyerekszam, de relative magasak a
keresetek, leginkdbb Budapesten és Tolna megyében.

e Es végil megyék, ahol a magas fajlagos gyerekszam mellé relative alacsonyabb keresetek
tartoznak, mint Pest, Heves, Hajdu-Bihar, Gy6r-Moson-Sopron megyék.
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20. abra. Az egy pedagdgusra juto tanulod és az atlagos kereseti szinvonal kozotti kapcsolat a
megyék atlagos értékei alapjan
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