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1. Bevezetés

A kovetkezOkben a Pedagdgus Idomérleg Felvétel adatait felhaszndlva azt vizsgdlom, hogy
hogyan kiilonbozik a pedagégusok munkaterhelése korcsoportonként, illetve attdl fiiggden,
hogy miodta tanit a pedagdgus, hogy pdlyakezddé-e, vagy tandri pdlydjanak késobbi
szakaszdban jir-e? Az IdOmérleg adataihoz hozzdkapcsoltam az OKM KIR-STAT
adatfelvételének néhdny iskolai valtozgjat. Ezekbol ismerjiik a pedagégusok iskoldjaban a
nem pedagdgus munkakorben és a pedagdgiai munkat kozvetleniil segité munkakorokben
foglalkoztatottak szamat, foallasu pedagégusokhoz viszonyitott ardnyat, az iskola
fenntartgjdnak tipusit, a hétrdnyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk

aranyat €s a pedagégusok korcsoportok szerinti dsszetételét.

A palyakezdok munkaterheinek kiilon vizsgdlatat az indokolja, hogy a pélyakezdd iddszak
alatti munkaterhek, munkakoriilmények — a keresetek mellett - fontos szerepet jatszhatnak
abban a dontésben, hogy a pedagdgus a palydn marad-e, vagy gy dont, hogy palyaelhagyo
lesz, més pélyat valaszt. Nagyobb munkaterhek, kedvezétlen munkakoriilmények mellett
inkabb dontenek a fiatal tandrok a pdlyaelhagyas mellett, ha lehetéségiik van rd, ha az

alternativ munkalehetOségek kisebb munkaterheket és/vagy nagyobb kereseteket igérnek.

Péalyakezd6 pedagégusoknak azokat tekinti az elemzés, akik 5 évnél rovidebb ideje tanitanak.
Az 5 évnél rovidebb ideje tanitok egy része azok koziil keriil ki, akik a pedagégusképzésbol
kilépve azonnal tandri 4llast vallalnak. Mésik résziik azonban hosszabb-rovidebb mds palyan
szerzett munkatapasztalat utdn dont a tandri palya mellett, 6k csak pedagdgusként
palyakezdOk. A mintdban nagyjabdl 10 % koriil volt a palyakezdd pedagégusok aranya., 5,3
% azoké, akik a fels6oktatdsbol kilépve azonnal pedagégusként helyezkedtek el és 4 % azoké,
akik kordbban nem tandri alldsban dolgoztak. (1. tdbldzat) A mintdban a palyakezdd
pedagdgusok igen jelentds hanyada, tobb mint 40 %-a kordbban dolgozott mds dllasban. (2.

tdblazat) mig az nem palyakezdd pedagdgusok korében ardnyuk alacsonyabb, 30 % koriili.



1. tablazat

A minta megoszlasa palyakezd6/nem palyakezdoé kategoriak szerint

Kategoria F6 %
Nem palyakezd6 2588 90.65
Pélyakezd6 nem dolgozott 152 5.32
nem tandrként
Pélyakezdd dolgozott nem 115 4.03
tandrként
Egyiitt 2855 100

2. tablazat
A tanarok megoszlasa korabbi munkatapasztalatuk szerint (Dolgozott-e nem tanari
allasban) % N=2855

Csak tandri dlldsban ~ Mas élldsban is Egyiitt
dolgozott dolgozott
Nem palyakezdd 68.00 32.00 100.00
Pélyakezd6 56.93 43.07 100.00
(kevesebb mint 5 éve
tanit)
Egyiitt 66.95 33.05 100.00

Azok az 5 évnél rovidebb tandri gyakorlattal rendelkezd, tehat palyakezdd tandrok, akik
kordbban dolgoztak nem tandri dllasban elég hosszu idot, tlagosan 10,2 évet toltottek el mas
munkakdrben, mig a nem palyakezdd pedagdégusok kozott azok, akik més élldsban is voltak

csak atlagosan 2,2 évet dolgoztak nem tanarként.

Ugy tiinik, hogy az utébbi években nagyobb ardnyban érkeznek az iskoldkba olyan tandrok,
akik kordbban més munkahelyen dolgoztak, emiatt id3sebb korban kezdik tanéri palyéjukat.'
Az egyetemrdl kikeriild és a tandri palydra visszatérO, vagy azt késébb valasztdé csoport
életpdlydja mas-mds szakaszdn van, ezért kiilonbozhet a két csoport abban, hogy mennyire
akarnak, tudnak tdlmunkét vallalni, vagy, hogy mennyi id6t forditanak felkésziilésre,
értékelésre vagy mas tevékenységekre, igy munkaterheik kiilonbozdek lehetnek. Ezért az

elemzésben mindvégig megkiilonboztetem a péalyakezd6 pedagdgusok e két csoportjat.

' Az Idémérleg mintéjaban szerepld pedagégusok korcsoport szerinti Gsszetétele megegyezik a KIR-STAT
adataibdl az Osszes pedagdgus korcsoportok szerinti Osszetételével lasd a Fiiggelék 1. tdbldzataban.



A pélyakezd6 és nem pélyakezdd pedagdgusok megfigyelhetd jellemzdikben kiillonboznek. A
palyakezd6 pedagdégusok értelemszerlien joval fiatalabbak a nem palyakezdd
pedagdégusokndl, de a kordbban mds munkakorben dolgozott, 5 évnél rovidebb ideje tanitd
pedagdgusoknak csak otode fiatalabb 30 évesnél, tobb mint felitk a 30-39 éves korcsoporthoz
tartozik, 6todiik pedig idésebb 40 évesnél (3. tdbldzat).

3. tablazat

A palyakezddé/nem palyakezdoé pedagogusok megoszlasa életkori csoportok szerint %

korcsoport Nem Palyakezd6 nem Péalyakezd6 dolgozott
palyakezdd dolgozott nem nem tandrként
tandrként
20-29 éves 4.6 86.3 23.5
30-39 26.6 11.8 53.9
40-49 36.8 2.0 15.7
50 évesnél iddsebb 32.2 0 7.0
Egyiitt 100 100 100

A pedagégusok végzettségi szintjét vizsgdlva azt latjuk, hogy a palyakezdOk kevésbé
iskolazottak, mint az 5 évnél régebben a palyan 1évo kollégaik. A kordbban mar mds palyan
dolgozott tanarként palyakezdOk 6 szdzalékanak csak érettségije van, mindkét palyakezdd
csoportban magasabb a fdiskolai végzettségli és alacsonyabb az egyetemi végzettségliek
ardnya. Minkét palyakezdd csoportban elég nagy a pedagdgiai végzettséggel nem rendelkezok
ardnya, a mast allast kordbban nem vallalt csoportban csaknem 8 %, a kordbban mar
dolgozott, csak pedagdgusként palyakezdok kozott pedig 16,5 %. (4. tdbldzat). Korabbi
vizsgalatok (Varga, 2004) méar felhivtdk arra a figyelmet, hogy a palyakezdd pedagégusok
kevésbé iskoldzottak, mint a hosszabb gyakorlati idejii tandrok, hogy koriikben nagyobb
aranyban taldlunk csak érettségivel, vagy foiskolai végzettségl, illetve pedagdgiai végzettség

nélkiili tanarokat.



4. tablazat

A palyakezd6/nem palyakezdé pedagogusok megoszlasa legmagasabb végzettségiik

szerint %
Nem palyakezd6 Palyakezd6 nem Péalyakezd6 dolgozott nem
dolgozott nem tanarként
tandrként
Erettségi 1.1 2.6 6.1
Féiskola 53.5 59.2 60.0
Egyetem 44.9 37.5 33.9
Tudomanyos fokozat 0.5 0.7 0
Egyiitt 100 100 100
Nincs pedagdgus 2,7 7,8 16,5

végzettsége az 0sszes
pedagdgus ardnydban

A mintédba keriilt palyakezdd tanarok kozott nagyobb ardnyban taldlunk férfiakat, mint a nem

palyakezddk kozott, a felsdoktatasbol Gjonnan kikeriilt, palyakezdd tandrok kozott 34 %, a

mads allas utdn a tandri palyat valasztok kozott 43 % a férfiak aranya (5. tdbldzat)

5. tablazat

A palyakezddé/nem palyakezdo6 pedagoégusok megoszlasa nemek szerint %

Nem palyakezdo Pélyakezd6 nem Pélyakezdo
dolgozott mas dolgozott més
allasban allasban

N6 75.5 65.6 57.0
Férfi 24.5 34.4 43.0
Egyiitt 100 100 100
N 2572 151 114




A pélyakezdd és nem pdlyakezdd tandrok kozotti nemek szerinti és iskoldzottsagbeli
kiillonbségek azzal is Osszefiiggnek, hogy a pdlyakezdd pedagdgusok nagyobb ardnyban
dolgoznak olyan intézményekben, ahol szakiskolai program is miikodik (6. tdbldzat) , a
kordbban mar mds alldsban dolgozott pdlyakezdd pedagdgusok tobb mint fele szakmai

alapozd, vagy szakmai elméleti, illetve gyakorlati targyat oktat.

6. tablazat

A palyakezddé/nem palyakezdo6 pedagogusok megoszlasa iskolajuk tipusa szerint %

Nem palyakezdo Pélyakezdd nem Pélyakezdd dolgozott
dolgozott nem nem tanarként
tanarként

Altaldnos iskola 33.50 25.00 19.27
Szakiskola 3.01 3.38 8.26
Hagyomanyos, 4-5 10.30 13.51 8.26
éves Erettségit ado

kozépiskola

Szakiskola mds 33.03 38.51 53.21
iskolai programmal

6, 8 osztalyos 20.16 19.59 11.01
gimnazium

Egyiitt 100.00 100.00 100.00

A palyakezdok pedagégusokat inkdbb kisvarosi iskoldkban taldljuk és kevésbé falusi, vagy

nagyvdrosi iskoldkban, mint a nem palyakezdd pedagégusokat (7. tdbldzat)

7. tablazat

A palyakezddé/nem palyakezd6 pedagégusok megoszlasa iskolajuk telepiiléstipusa
szerint %

telepiiléstipusa Nem Pélyakezdd nem  Palyakezdd
palyakezd6  dolgozott nem dolgozott nem
tanarként tandrként
Falu 17.1 6.8 8.3
Viros 394 57.4 73.4
Nagyvéros (megyei jogu varos, Budapest) 43.5 35.8 18.4
Egyiitt 100 100 10




A munkaszerzddés tipusat vizsgédlva azt latjuk, hogy a pélyakezdd tandrok kozott joval
nagyobb a hatdrozott idejli munkaszerzddéssel foglalkoztatott pedagdgus és az egy tanévre,
vagy anndl rovidebb idoére sz6l6 megbizassal dolgozdk ardnya, kiilondsen a felséoktatasbol

djonnan kikeriilt tandrok kozott (8. tdabldzat)

8. tablazat

A palyakezd6/nem palyakezdé pedagégusok megoszlasa munkaszerzodésiik tipusa
szerint %

Munkaszerzodés Nem Palyakezdd Palyakezdo
tipusa palyakezd6 nem dolgozott dolgozott méas
mads dllasban allasban

Hatérozatlan idejii 88.5 37.5 56.5
alkalmazott
Hatérozott ideji 3.2 10.5 7.0
alkalmazott
Egy tanévre vagy 8.2 52.0 36.5
rovidebb iddre

kinevezett

Egyiitt 100 100 100
N 2585 152 115

A felséoktatdsi tanulmanyaik befejezése utdn azonnal a tandri palyat valasztok kozott
nagyobb a részmunkaid6ben dolgozé tandrok ardnya, mint a mdsik két csoportban (9.

tabldzat)

9. tablazat

A palyakezd6/nem palyakezdé pedagégusok megoszlasa teljes és részmunkaidds
allasban foglalkoztatottak szerint %

Nem palyakezd6 Péalyakezd6 nem Palyakezd6
dolgozott mds dolgozott mds
allasban allasban

Teljes munkaidds 94.7 83.6 93.0

Részmunkaidds 53 16.5 7.0
Egyiitt 100 100 100

N 2588 152 115




A pdlyakezdd és nem pdlyakezdd tandrok megfigyelheté jellemzdinek kiilonbsége
befolyédsolhatja munkaterheiket. E tényezdk hatdsat a munkaterhek tobbvaltozds elemzésében
kiilonitjiik majd el. A kovetkezo fejezetben elO0szor leird elemzését adom a munkaterhek
kiillonbségeinek pélyakezd6é/nem pélyakezdd kategérianként. Mivel a teljes, illetve
részmunkaidds allas kozvetleniil is jelentdsen befolydsolhatja a munkaterheket, a leirds kiilon

vizsgdlja a teljes és részmunkaidds tandrok munkaterheit.

2. Munkaterhelés — leiro elemzés

2.1. Az atlagos munkaterhelés kiilonbségei

A pedagbégusok munkaterhelésérdl kétféle moédon gytijtott informéciét az adatfelvétel. A
pedagdégusokat — az idOmérleg-napl6 kitdltése mellett — az adatfelvétel soran megkérték, hogy
becsiiljék meg, hogy mennyi id6t toltenek el hetente 4dtlagosan  kiillonbozo

munkatevékenységekkel, illetve, hogy az 6rarend szerint hany 6rajuk van hetente.

Az 1. dbra a kétféle adatgylijtés adataira tdmaszkodva mutatja be a pdlyakezdd és a nem
palyakezdd pedagdgusok 2 kategoridjanak (1. pdlyakezdd = nem dolgozott mas éllasban; 2.
palyakezdd = dolgozott nem pedagdgusként) dtlagos heti munkaterheit, valamint az
osztalytermi tanitdssal eltoltott idot az idOmérleg alapjan és az Orarend szerinti heti
Oraterhelést a teljes munkaidosok adatait figyelembe véve, a 2. dbra pedig ugyanezt a
részmunkaidosok adatainak felhaszndldsaval mutatja be. A 3. abra korcsoportok szerint

abréazolja e kiilonbségeket a teljes munkaidds (3. dbra) tandrokra.

Ahogy az abrérdl latjuk a pedagdgusok valamennyi csoportja az Idomérleg adataihoz képest
aldbecsiilte teljes heti munkaterhelését, ugyanakkor a tantdrgyfelosztis szerinti heti
oraterheléshez képest valamennyi csoport &dtlagosan kevesebb id6t toltott osztalytermi

tanitassal.

A pedagégusok becslései alapjan a teljes munkaidds, nem pdlyakezddk heti munkaterhelése
volt a legnagyobb, az Idomérleg adatai viszont azt mutattak, hogy palyakezddk 1. csoportja (a
felséfokd tanulmédnyok utdn azonnal tanarként elhelyezkedettek) toltotte a legtobb idot

munkaval, heti 0sszes munkaterhelésiik nekik volt a legnagyobb &tlagosan és ugyanez a



csoport toltotte a legtobb idot az Idomérleg adatai szerint osztdlytermi tanitdssal is (1. dbra).
Az atlagos kiilonbség ugyanakkor elég kicsi volt az egyes csoportok kozott. A legkisebb heti
munkaterhelésli csoport, a palyakezdok 2. csoportja és a legnagyobb munkaterhelésii csoport,
a palyakezdok 1. csoportjanak heti munkaterhelésében atlagosan valamivel tobb mint 1 6ra
kiilonbség volt megfigyelhetd a teljes munkaterhelésben. Az osztdlytermi tanitdssal eltoltott
1d0 tekintetében a két sz€ls6 csoport, a palyakezddk 1. csoportja és a nem pélyakezdd
csoport kozott dtlagosan csaknem két ora kiilonbség volt megfigyelhetd az Idomérleg adatai

alapjan (/. dbra)

1. ébra
Atlagos heti teljes munkaterhelés és heti osztalytermi tanitis palyakezdé/nem
palyakezdo kategoérianként
Az Idémérleg adatai és az interjuk adatai alapjan
Teljes munkaidés tanarok

Heti teljes munkaterhelés Heti teljes munkaterhelés
Teljes munkaidés Teljes munkaidés
Interjuk alapjan Id6mérleg alapjan
ora ora
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A részmunkaidds tandrok munkaterhelésében joval nagyobb kiilonbségek mutatkoztak
palyakezd6/nem pélyakezdd kategéridnként. A  részmunkaidOs tandrok koziil a nem
palyakezddk és a pdlyakezdd, kordbban mar dolgozott pedagégusok 4tlagosan 41 Orat
toltottek munkaval, az Idémérleg adatai szerint, a palyakezdd, a felsdoktatasbol kilépve
azonnal tandrként elhelyezkeddk pedig 32 6rat. Ugyanakkor pontosan ez utébbi csoport
toltotte a legtobb idot osztilytermi tanitdssal, dtlagosan 16,5 6rat. Az IdOmérleg és a
tantargyfelosztds szerinti 6raterhelések 0sszehasonlitdsa azt mutatja, hogy a részmunkaidos,
tandrok valamennyi kategoridja tobb idot toltott osztalytermi tanitdssal az Idomérleg szerint,

mint amekkora a tantargyfelosztds szerinti heti 6raszama volt.

2. abra

Atlagos heti teljes munkaterhelés és heti osztalytermi tanitas palyakezdé/nem
palyakezdo kategorianként
Az Idémérleg adatai és az interjuk adatai alapjan
Részmunkaidés tanarok

Heti telies munkaterheles Heti telies munkaterhelés
Reszmunkaidés Részmunkaidés
Interjuk alapjan Idémérleg alapjan
ora ora
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Tantargyfelosztas szerinti heti raszam
Részmunkaidés
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52 7 ®Nem
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Ugyanezeket a kiillonbségeket korcsoportok szerint vizsgdlva azt taldljuk, hogy valamennyi

korcsoportban nagyobb heti munkaterhelést rogzitettek az Idomérleg napléban, mint

amekkora munkaterhelést becsiiltek maguknak a teljes munkaidds pedagégusok.

Az osztalytermi tanitdssal toltott id6 az IdOmérleg adatai alapjan valamennyi korcsoportban
alacsonyabb volt, mint a tantargyfelosztds szerinti 6raszdm A 20-29 éves tanarok teljes heti

munkaterhelése mutatkozott dtlagosan a legalacsonyabbnak, de az ehhez a korcsoporthoz

tartoz6 pedagdgusok toltotték a legtobb idOt osztilytermi tanitdssal (3. dbra)., vagyis a

legfiatalabb korcsoporthoz tartozé tandrok tobbet tanitanak, de levesebb idét toltenek egyéb

munkatevékenységekkel.
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3. abra

Atlagos heti teljes munkaterhelés és heti osztalytermi tanitis korcsoportonként

Heti teljes munkaterhelés a pedagégus véleménye Heti teljes munkaterhelés korcsoportonkeént
alapjan korcsoportonkéent teljes munkaid6s
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2.2. A munkaterhelés kiilonbségei palyakezdé/nem palyakezdé kategorianként

Az Idémérleg adataira tdmaszkodva a pdlyakezdd és nem pdlyakezdd tandrok Osszes
munkaidejének kiilonb6z0 tevékenységek kozotti atlagos megoszldsa azt mutatja, hogy a
palyakezdd pedagdégusok munkaidejiik nagyobb hanyadat toltik osztalytermi tanitdssal, a mas
allasban nem dolgozott palyakezdok emellett tobb idot forditanak nem osztdlytermi tanitdsra,
mint nem palyakezdd kollégaik. Kisebb hdnyadat forditjdk viszont munkaidejiiknek egyéb
tevékenységekre. (10. tdbldzat, 4. dbra)
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10. tablazat
Az atlagos heti munkaterhelés megoszlasa tevékenységtipusok Kkozott
palyakezdé/nem palyakezdo kategorianként % Az Idémérleg adatai alapjan

Nem Pélyakezdd nem Pélyakezdd dolgozott
palyakezdd dolgozott mas mads élldsban
allisban
Osztalytermi tanitas 37.1 41.0 40.2
Nem osztalytermi tanitas 3.7 4.8 33
Elokésziilet, értékelés 22.9 24.8 22.4
Pedag6gus munkakorbe 18.6 16.4 16.8
tartozo nem tanitasi
feladatok
Iskolai rendezvények, 6.3 39 3.9
iskolai menedzsment
Egyéni szakmai 114 9.1 13.6
tevékenység

4. abra Az atlagos heti munkaterhelés megoszlasa tevékenységtipusok Kkozott
palyakezdé/nem palyakezdo kategorianként %

Nem palyakezdé Palyakezdd nem dolgozott mas allasban

I Tanitas nem osztalytermi Iskolai menedzsment I iskolai menedzsment Tanitas nem osztalytermi

I Egyéni szakmai I Nem tanitési I Egyéni szakmai I \em tanitasi

B Eiskészilet, érickelés Osztalytermi tanités I Eiskeszilet, értekelés Osztalytermi tanitas
Graphs by Pélyakezd6 3 kategoridban 1=nem 2=igen és nem dolgozott mast 3=igen és mast is d Graphs by Pélyakezd6 3 kategoridban 1=nem 2=igen és nem dolgozott mast 3=igen és mast is d

A heti munkaterhelés az atlag koriil ugyanakkor igen nagy szorddast mutat a pedagégusok
palyakezdd statusz szerinti mindhdrom kategéridjaban valamennyi tevékenység esetében. A
nagy szOorodds miatt az dtlagos munkaterhelés kevés informacidval szolgdl a pedagégusok

jellegzetes munkaterheirél, arr6l, hogy a tandarok mekkora héinyada mekkora
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munkaterhelésnek van kitéve, vagy, hogy egy-egy tevékenységgel mekkora hanyaduk

mennyit foglalkozik.

Ezért a leir6 elemzésben azt mutatjuk be grafikusan &brdzolva, ugynevezett box-plot
diagramon, hogy az eloszléds kiilonbozé részein mekkora munkaterhelésrél szdmoltak be a
tandrok. A box-plot diagram a véltozé - jelen esetben a munkaterhelések - kvantiliseinek
felhaszndldsdval késziil. A kvantilisek meghatarozdsa ugy torténik, hogy a munkaterhelések
értékeit nagysdg szerint novekvd sorrendbe allitjuk, majd az értékeket k szamu egyenld
gyakorisdgi csoportba osztjuk és az egyes csoportok felsd hatdrdn 1évé munkaterhelés
értékeket vesszilk. A box-plot dbra az eloszlds néhdny Kkitiintetett pontjdhoz: az alsé
kvartilishez (25 %), a felso kvartilishez (75%) tartozo értékeket, a median (50%) értéket és

az 5. és 95. percentilishez tartozo értékeket, valamint a kiugré értékeket mutatja.

Az 4bran lathat6 téglalap, vagy doboz als oldala a 25. percentilishez tartozé értéket mutatja,
vagyis a pedagégusok egynegyede az ott feltiintetett értéknél kisebb munkaterhelésrdl szamolt
be. A doboz felsd oldala a 75. percentilishez tartoz6 értéket mutatja, vagyis a tandrok masik
negyede az ott feltiintetett értéknél nagyobb munkaterhelést jelolt meg. A dobozban lathaté
szakadds, fehér vonal a medidnhoz tartozé értéket jelzi. Ez az a munkaterhelés, melynél a
pedagégusok 50 %-a nagyobb, 50 %-a kisebb munkaterhelésrél szamolt be. Az 5.
percentilishez tartozé értéket a dobozbdl lefelé huizott egyenest lezard rovid szakasz. a 95.
percentilishez tartozé értékeket a dobozbdl felfelé huzott egyenest lezaré szakasz jelzi.
(Vagyis a pedagégusok 5 %-a szamolt be az 5. percentilishez tartoz6 értéknél kisebb, és 5 %-a
a 95. percentilishez taroz6 értéknél nagyobb munkaterhelésrol.) A kiugré értékek (outliers)

pontokkal vannak jelezve.

Ha normalis eloszlast kovet a megfigyelt valtozo, akkor a doboz alsé és felsd oldaldn jelzett
25. és 75. percentilis szimmetrikusan egyenld tavolsagra van a mediantdl, a medidn és atlag
értéke egybeesik, vagyis a medidnhoz tartoz6 érték pontosan a doboz kézepén helyezkedik el,

az 5. és 95. percentilis értéket a dobozzal dsszekotd két egyenes pedig egyenld hossza.

Az 5. dbra a teljes heti munkaterhelés és a heti Oraterhelés megoszldsat mutatja az iddmérleg
adatai és a pedagdgusok becslései alapjan palyakezdé/nem palyakezdd kategéridnként (1.
kategéria = nem pdlyakezdd; 2. kategéria = palyakezdd, nem dolgozott mds allasban; 3.

kategdria = palyakezdd dolgozott més dllasban) a teljes munkaidds tanarokra vonatkozdan
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5. abra

A heti 6sszes munkaidé és a heti 6raterhelés eloszlasa az Idémérleg adatai és a
pedagogusok becslése alapjan palyakezd6/nem palyakezdé kategorianként

Heti 6sszes munkaidé a pedagdgus értékelése
és az idémérleg alapjan,ora
Palyekezdd/nem palyakezdé kategorianként
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Mind az Idémérleg, mind a pedagdgusok becslései dltal meghatdrozott munkaterhelés sok
kiugré értéket tartalmaz. Az Idomérleg adatai inkabb kozelitenek a normalis eloszlashoz —
kiilonosen a heti Oraterhelés esetében. Az elemzés tovabbi részében foként az Idomérleg

adataira tamaszkodunk.

Az 6. dbra az IdOomérleg adatai alapjan mutatja be a teljes heti munkaterhelést
palyakezdé/nem pdalyakezd6 kategéridnként, a teljes munkaidds és részmunkaidds
pedagdégusokra kiilon-kiilon, egyrészt a kiugré értékek szerepeltetésével, mdsrészt azok
elhagyasaval. A kiugré értékek elhagydsa esetén latjuk, hogy a teljes munkaidés nem
palyakezdd tanarok ¢és a pdélyakezdd, kordbban nem dolgozé tandrok teljes heti
munkaterhelése nagyjdbol normaélis eloszlast kovet, és a részmunkaidds nem palyakezdo
tandroké is. A részmunkaidds, nem palyakezdd tandrok munkaterhelésének terjedelme (az 5.
és 95. percentilis értékének kiilonbsége) a legnagyobb, de valamennyi kategéridban jelentds

kiilonbségeket latunk a munkaterhelésben.

6. abra

A teljes munkaidos és részmunkaidés tanarok teljes heti munkaterhelése
palyakezdd/nem palyakezdo6 kategoriankét az Idomérleg adatai alapjan

Teljes heti munkaterhelés Teljes heti munkaterhelés
ora ora
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Nem részmunkaidés Részmunkaidés Nem részmunkaidés Részmunkaidés
excludes outside values

A kozvetlen pedagdgiai, tandri munkdhoz tartoz6 tevékenységcsoportok — az osztalytermi és
nem osztilytermi tanitds, a Orai felkésziilés, értékelés €s az egyéb egyéni szakmai

tevékenységekre - forditott id0 kiilonbségeit az 7. dbra foglalja Ossze. (Az dbrakon a
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tovabbiakban a kiugré értékeket nem tiintetem fel.) A nem osztdlytermi tanitds és az egyéni

professziondlis tevékenységek esetében latjuk, hogy a pedagégusok mindharom csoportjanak

(nem palyakezdd, és a két pdlyakezdd csoport) jelentds hanyada, alsé kvartilise, nem, vagy

alig foglalkozik ilyen tevékenységekkel. Egyéni szakmai fejlesztéssel a felsdoktatdsi

tanulmanyok befejezése utdn azonnal tanarként elhelyezkedett teljes munkaidds tanarok fels

kvartilise is alig tolt el tobb id6t, mint a nem pédlyakezd6 tandrok medidnja, orai felkésziilésre,

értékelésre viszont hetente 18, vagy még tobb 6rét fordit ez a csoport.

7. abra

A teljes munkaidés és részmunkaidds tanarok szakmai tevékenységgel toltott ideje
palyakezdé/nem palyakezdo6 kategorianként az Idomérleg adatai alapjan

Heti osztalytermi tanitas
ora
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Heti nem osztalytermi tanitas
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excludes outside values

Nem részmunkaid6s
excludes outside values

Részmunkaid6s

Az Idomérleg és a tandri becslések alapjin

szamitott munkaterhelés valamennyi

tevékenységtipusban elég jelentds kiillonbségeket mutat (a tandri becsléseken alapul6

tevékenységenkénti és kategoridk szerinti eloszlasokat a Fiiggelék abrai tartalmazzak) .
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A palyakezddk szempontjabdl érdemes kiemelni a sziilokkel valé kapcsolattartasra forditott
1dot a kétféle adatgyiijtés szerint (8. dbra). A 95. percentilishez tartozé értéket leszdmitva
valamennyi pedagdguscsoport kevesebb 1dot toltott ezzel a tevékenységgel az IdOmérleg
adatai szerint, mint ahogy vélekedett rola. Valamennyi kategéridban a median érték nulla volt.
A teljes munkaidds pedagdgusok koziil a palyakezdd, mds dlldsban nem dolgozottak felsd
kvartilise is kevesebb mint heti fél 6rat toltott ezzel a tevékenységgel, a 95. percentilishez
tartoz6 érték pedig alig tobb mint egy Ora volt. Az ugyanehhez a csoporthoz tartozo.
részmunkaidds tandrok még kevesebb iddt forditottak sziildi kapcsolattartdsra, de igy is Ok

foglalkoztak a legtobbet ezzel a tevékenységgel a tobbi részmunkaidds csoporthoz képest.

8. abra

A teljes munkaidds és részmunkaidds tanarok sziilékkel valé kapcsolattartassal
toltott ideje palyakezd6/nem palyakezdo kategorianként az Idomérleg adatai és a
tanarok becslései alapjan

Szilékkel valo kapcsolattartas Kapcsolattartas a szll6kkel (heti)
heti 6ra a pedag6gus megitélése alapjan
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A pedagégusok munkaterheinek egy része olyan tevékenységekhez kapcsolddik, melyek nem
tekinthetok kozvetleniil szakmai tevékenységnek, melyeket kiegészitd személyzet is jol el
tudna latni és azzal csokkenthetoek lehetnének a tandrok munkaterhei. A 9. abra ezeket
foglalja Ossze. A palyakezd0 pedagégusok 50 %-a kevesebb 1ddt fordit nem tanitdsi
feladatokra, mint iddsebb kollégéik és 75 %-uk iskolai rendezvényekre, iskolai menedzsment

feladatokra is kevesebb 1dot fordit.
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9. abra
A teljes munkaidds és részmunkaidos tanarok iskolai, nem szakmai tevékenységgel
toltott ideje az Idomérleg adatai alapjan

Heti pedagdgus munkakérbe tartozéd nem tanitasi feladatok Heti iskolai rendezvények, iskolai menedzsment
6ra 6ra
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excludes outside values excludes outside values

Hasonl6an kevesebb iddt toltenek adminisztricids tevékenységekkel is a pélyakezdd

pedagdgusok (10. dbra)

10. abra
A teljes munkaidds és részmunkaidés tanarok adminisztracios tevékenységgel toltott
ideje az Idomérleg adatai alapjan
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excludes outside values
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Végiil, a nem iskolai tevékenységek Osszehasonlitisabol (11.dbra) azt latjuk, hogy a
palyakezdd tandrok koziil a teljes munkaiddben foglalkoztatott, kordbban nem dolgozott
tandrok igen nagy hanyada rendkiviil sok idot tolt kozlekedéssel. Az e csoporthoz tartozé
medidn érték tobb mint 5 6ra, vagyis az ebbe a csoportba tartozé fiatal tanarok 50 %-a 5

oranal tobbet, 25 %-uk pedig 7 6randl tobbet tolt el kozlekedéssel.

Nem iskoldhoz kapcsolhat6 keresd tevékenységrol a pedagégusok kisebb hanyada szdmolt be
az Idémérlegben, ezért csoportonként csak az erre forditott id6 terjedelmét lehet abrazolni. (9.

dbra)

10. abra

A teljes munkaidos és részmunkaidés tanarok egyéb, nem iskola tevékenységgel toltott
ideje az Idomérleg adatai alapjan palyakezdé/nem palyakezdo6 kategorianként

Kozlekedés Nem az iskoldhoz kapcsol6d6 keresé tevékenység
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2.2. A munkaterhelés kiilonbségei korcsoportok szerint

A heti 0sszes munkaterhelés életkorok szerint viszonylag kis kiilonbségeket mutat. A 10. dbra
életkoronként mutatja be a pedagdgusok szérdodasat teljes munkaidejiik szerint €s a becsiilt
teljes munkaidot. A becsiilt értékek azt mutatjak, hogy a munkateher nem valtozik az életkor

figgvényében, de valamennyi életkorban jelentds szorédast mutat.
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10. abra

A teljes heti munkaterhelés életkor szerint az Id6mérleg adatai alapjan

Heti 6sszmunka életkor szerint
Teljes munkaidés pedagdgusok

ora
40 80 100
Il
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Tevékenység kategérianként inkabb megfigyelhetdk kiillonbségek.(11. dbra) Az osztalytermi
tanitdssal toltott id6 és a felkésziiléssel toltott idd az életkor eldrehaladtdval enyhén csokken,
az iskolai rendezvényekkel, nem pedagdégus munkakorbe tartozé egyéb tevékenységekkel és
egyéni szakmai tevékenységgel toltott id6 nagyon kis mértékben emelkedik a becsiilt értékek
tanulsdga szerint. A nem osztalytermi tanitdssal toltott idé nem valtozik.

Az abrakon latjuk, hogy valamennyi tevékenységcsoportban igen nagy a szorddds és a
kiilonbségek legaldbb akkordk életkorokon beliill mint  kohorszok kozott az egyes

tevékenységcsoportokra forditott idoben.
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11. abra

Tevékenységcsoportok szerinti munkaterhelés életkoronként az Idomérleg adatai

L
alapjan
Heti osztalytermi tanitas életkor szerint Heti nem osztalytermi tanitas életkor szerint
Teljes munkaidés pedagégusok Teljes munkaidés pedagdgusok
g .
o
<
[ ° °
%o, %o o
0
8 7 .‘. ° ] ? 'Y M
° e o . K .
L]
‘28* oo !o. ° gg, L) o oo
_______ o o % . . 0’ o
° l. °® -
olfee. °
1 n i " o ! o-
- -
° h ! go O H °
““ tht I llh
oA o.‘ 3.0 oooo‘ 30 . o A 'oiLoo . o
T T T \
20 30 40 50 60 70
kor kor
‘0 Heti osztalytermi tanitds ~ ————- Fitted values ‘ " Heti nem osztalytermi tanitds ———-—- Fitted values ‘
Heti elékésziilet, értékelés életkor szerint Heti pedagégus munkakérbe tartozé nem tanitasi feladatok
Teljes munkaidés pedagégusok Teljes munkaidés pedagdgusok
3 8
L] [ ] L]
. L4 °
S ° °
o0 0.
o
3 ° '. . N o ,: °
]
g .2 83‘3‘0 ° g °
= °fo8:d .
& 8 ] ° :- . o
_3 & .'o 3
o s, !
S M ‘
] l i
o - ‘ ‘ ‘. o - 0 0. °
T T T T T T
20 30 40 50 60 70 50 70
kor kor
" Heti elékészilet, értékelés ————- Fitted values ‘ " Nem tanitasi feladatok ————- Fitted values ‘
Heti iskolai rendezvények, iskolamenedzsment Heti egyéni szakmai tevékenység
Teljes munkaidés pedagégusok Teljes munkaidés pedagégusok
o | .0 o | ° °
wn © °
o
o ¢ ° ° ©
¥ % ° °
(=3 ° o o s
<
38’ ° © ° o ° o0 . % o ..‘.
O [ o. O . . ° .o . ° . : H
B . o o LITH ,§ ! o , 3..
. . 000 . & 0 o l ° .. o8®e
L]
m.li.llnliilhnhl i milllﬂ Ihlilllli mﬁ” -
————— g
o —!‘ﬂ"l ":.0 o ‘::‘.

kor

‘ ® iskolai rendezvények

kor

“ egyéni szakmai tevékenység ————- Fitted values ‘

22




3. Munkaterhelés — tobbvaltozos elemzés

Mivel a palyakezdOk és nem pélyakezddk, valamint az életkori kohorszok mentén is nem
csak a kategoridk kozott, hanem a kategoridkon beliil is igen nagy kiilonbségek mutatkoztak a
munkaterhekben, ezért az életkor, palyakezd¢ statusz €s egyéb jellemzOk munkaterhekre vald
hatdsat tobbvaltozés mddszerrel is megvizsgaltam. A tobbvaltozos elemzés segitségével az
egyes jellemzok elkiilonitheté hatdsat tudjuk vizsgdlni a fiiggd valtozora, esetiinkben a
pedagégusok munkaterhelésére, a tobbi megfigyelt magyardzé valtozd, vagyis  az

osszetételben mutatkozo kiilonbségek hatdsat kisziirve.

Ahogy eddig attekintettiik a pedagdégusok munkaterhelése meglehetdsen nagy szorddést
mutat, elég heterogén munkaterhelést lattunk akar életkor, akar péalyakezdd/nem pélyakezdd
statusz szerint. Rdaddsul sok kiugré érték is szerepel a munkaterhelésre vonatkozé adatok
kozott, ami az atlagos hatds vizsgdlatit torzithatja. Ezért a munkaterhelés kapcsolatat a
pedagdgus és az iskola jellemzdivel tgynevezett linedris kvantilis regresszids becslésekkel
vizsgdltam. Ez a mddszer lehetéséget ad arra, hogy a kiilonboz6 jellemzoknek a

munkaterhelésre valo eltéro hatasat kimutathassuk az eloszlas kiilonbozo részein.

Az egyszerl linedris regresszio az dtlagos hatdsokat vizsgalja, a linedris kvantilis regresszid
segitségével viszont a magyardz6 véltozok hatdsat nem csak az dtlagos munkaterhelésre
vizsgalhatjuk, hanem informéciét kapunk a minta bizonyos hanyadanak (10, 25, 50, 75, 90
%) viselkedésérol is. Tehat azt vizsgéljuk, hogy a  kiilonb6zd intervallumokba esd
munkaterhelések esetén eltéré-e a tandrok kiilonb6z6 megfigyelhetd jellemzdinek és az
egyéb iskolai jellemzok hatdsa a munkaterhelésre . A kvantilis regresszié becsiilt egyiitthat6i
B . arra a kérdésre véalaszolnak, hogy “hogyan viltozik a fiigg6 véltozé (a tandrok munkaterhelése)
7. kvantilise az x, ceteris paribus (minden egyéb tényezd valtozatlansdga mellett) véltozdsanak

hatasara”?

A modellek magyardzé valtoz6i kozott a pedagdgus jellemzdi: - kora; neme;
munkaszerzddésének tipusa (hatdrozatlan, vagy hatdrozott idejii); beosztédsa ( vezetd, beosztott
pedagdgus, egyéb pedagdgus beosztast); palyakezdd/nem pélyakezdd kategdridja (a kordbbi
3 kategdridban), van-e masik munkahelye; hany munkakorben foglalkoztatjdk az iskoldban -
valtozok szerepeltek. Emellett bevontam a magyardzé véltozok kozé olyan kétértéka

valtozokat, melyek azt irjak le, hogy milyen osztilyban, illetve iskolatipusban tanit a
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pedagdgus, valamint néhany tovabbi iskolai jellemzdit, melyek hatdssal lehetnek a tanarok

munkaterheire. Ezek a kovetkez6 voltak: milyen telepiiléstipuson miikdodik az iskola; ki az

iskola fenntart6ja az iskolanak, mekkora a halmozottan hétranyos helyzetii tanuldk ardnya az

iskoldban? Az iskolai jellemzdk kozott két valtozé a nem pedagdgus foglalkoztatottak aranyat

irta le. Az egyik a pedagbégus iskoldjdban a pedagdgiai munkat kozvetleniil segitd

alkalmazottak foallasu pedagogusokhoz mért szdzalékos aranyat, a masik az egyéb, nem

pedagdgiai foglalkozdst alkalmazottak f6édllast pedagégushoz mért szazalékos ardnyat.

A részletes becslési eredményeket a Fiiggelék F.2. tdbldzata foglalja 6ssze. A 4. tdblazat az

eredményekbdl kiemeli az életkor a palyakezd¢ stitusz €s a nem pedagdgus foglalkoztatottak

ardnyanak hatdsait a pedagégusok heti 6sszes munkaidejére.

4. tablazat

Az életkor a palyakezdé statusz és a nem pedagogus foglalkoztatottak aranyanak hatasa

a pedagogusok heti 6sszes munkaidejére
Szimultdn kvantilis regresszio becslési eredmények

Kvantilis Q10 Q25 Q50 Q75 Q90
Egyiitthat6 Egyiitthat6 Egyiitthat6
Eletkor Nincs szignifikdns hatds  Nincs 0.050 0.058 Nincs
szignifikdns szignifikdns
hatds hatds
Pdlyakezdd/mem
pdlyakezdo kategoria
Palyakezd6 nem dolgozott Nincs szignifikdns hatds  Nincs 1.156 Nincs Nincs
mést szignifikdns szignifikdns szignifikdns
hatds hatds hatds
Pélyakezd6 dolgozott mast Nincs szignifikdns hatds ~ 1.419 Nincs Nincs -2.342
szignifikdns szignifikdns
hatds hatds
A pedagdgiai munkat -0.132 -0.087 -0.141 -0.126 Ni.ncs. )
kozvetleniil segitd ;Z‘%mﬁkans
foglalkoztatottak ardnya az ats
iskoldban
Az egyéb nem pedagdgus Nincs szignifikdns hatds  Nincs Nincs Nincs Nincs
munkakérben szignifikdns szignifikans szignifikdns szignifikdns
hatés hatés hatés hatés

foglalkoztatottak ardnya

Az életkornak az eloszlds als6 felében nincs szignifikdns hatdsa a pedagégusok

munkaterheire, de a medidn és 75. percentilis kozott az életkor emelkedésével szignifikdnsan

nagyobb az 6sszes munkdval toltott ido.
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A mads munkakorben nem dolgozott palyakezdd pedagdgusok sem az eloszlds alsé, sem felsd
végén nem kiilonboznek szignifikdnsak munkaterheiket tekintve nem pélyakezdd kollégaiktol,
de a més allasban nem dolgozott palyakezdok medidnjdnak munkaterhelése szignifikdnsan
heti 1,1 6raval nagyobb, mint a referencia csoporté, a nem palyakezdd pedagdégusoké - az
0sszes tobbi jellemzd rogzitése mellett. A csak a tandri palyan palyakezdok, - az a csoport,
mely mdr dolgozott mds dllasban, de 6t évnél rovidebb ideje tanit - munkaterhei az eloszlas
alsé felén, a 25. percentilisnél szignifikansan, 1,4 6rdval nagyobbak, mint a nem palyakezdd
pedagdégusok munkaterhei, az eloszlas felsé végén, a 90. percentilisnél viszont ennek a
csoportnak 2,3 6raval alacsonyabb a munkaterhelése, mint a nem palyakezdd pedagdégusoké,
ha Osszes tobbi megfigyelhetd jellemzdjiiket tekintve egyformédk. Magyardn, azok kozott a
pedagdégusok kozott, akik munkaterhelésiiket tekintve a tandrok alsé negyedébe tartoznak
ikdbb a pdlyakezdd tandrok draterhelése nagyobb, mig az eloszlas felsé végén inkabb a nem
palyakezdOk tartanak tobb orat. A palyakezdd statusznak és az életkornak is heterogén hatdsa

mutatkozott tehat az eloszlés kiillonbozo részein a pedagdgusok heti 0sszes munkaterheire.

A becslési eredményekbdl érdemes kiemelni, hogy milyen hatdsa van a segitd személyzet
ardnydnak a pedagdégusok heti 0sszes munkaterhére. Az egyéb pedagdgus munkakorben
foglalkoztatottak ardnya nem befolydsolja szignifikdnsan a pedagégusok munkaterheinek
mértékét az eloszlds egyetlen pontjdn sem, de a pedagdgiai munkdt kozvetleniil segitd
foglalkoztatottak ardnydnak csak az eloszlds legtetején, a 90. percentilisnél nincs hatdsa a
pedagdégusok munkaterheire. Ha 1 szdzalékkal nagyobb a pedagdgiai munkat kozvetleniil
segitd alkalmazottak szdma a pedagdgusok heti munkaterhelése 13 szdzalékkal kisebb a 10.
percentilisnél, 8,71 szadzalékkal a 25 percentilisnél, 14,0 szdzalékkal a medidnndl és 12,6
szazalékkal a 75. percentilisnél. Az eredmények tehat azt mutatjdk, hogy elég jelentdsen

csokkenthetOk a tandrok munkaterhei segité személyzet alkalmazéasaval

Ugyancsak érdemes megemliteni a vezetd beosztisu és egyéb beosztisi pedagdgusok
munkaterhelésének kiilonbségeit. Bar az egyszerti 0sszehasonlitds azt mutatja, hogy a vezetok
atlagosan toltenek munkdval, mint az egyéb beosztdsi pedagdégusok (5. tdbldzat) a
tobbvaltozos elemzés eredményei szerint viszont e kiillonbségek annak a kovetkezményei,
hogy a vezetd beosztdsu és egyéb beosztasu pedagdgusok kiilonbdznek egyéb jellemzdikben
(milyen iskolatipusban dolgoznak, milyen telepiiléstipuson miikodik az iskola stb.). E
kiilonbségek hatdsdnak kisziirése utdn azt taldljuk, hogy a beosztott pedagdégusok

munkaterhelése magasabb, ahogy az F2 tdbldzat adatai mutatjak.
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A tobbvaltozos elemzésben a teljes alldst vezetd beosztistk €s a nem teljes dllast vezetd
beosztisban dolgozd pedagégusok csoportja szerepel, ez utdbbiak két kategdridjat
kiilonboztette meg az elemzés a beosztott pedagdégusok csoportjat (ez volt a

referenciakategoria az elemzésben) €s az egyéb pedagdgusok csoportjat.

4. tablazat

A teljes allasi vezeté beosztasi €s nem teljes allasu vezetd beosztasi pedagogusok heti
munkaterhelése az Idomérleg adatai alapjan (Ora)

25. percentilis Median 75. percentilis Atlag
Vezetd 47,5 54,2 60,0 54,2
Egyéb beosztasu 44,0 50,1 56,8 50,1

pedagdgus
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FUGGELEK

Tablazatok

F.1 A pedagogusok korcsoport szerinti megoszlasa a Pedagégus munkaidé-felvételben és
az osszes iskolaban (a KIRSTAT) adatok alapjan %

Mintabeli megoszlas Megoszlds KIRSAT-bol

20-29 9.8 9.8

30-39 26.8 26.8
40-49 34.0 34.3

50+ 29.4 29.1

Egyiitt 100.00 100




F.2. tablazat

Az Idémérleg szerinti heti 6sszes munkaéra meghatarozoi

Szimultdn kvantilis regresszio becslési eredmények

Kvantilis Q10 Q25 Q50 Q75 Q90

Egyiitthat6  Egyiitthat6 Egyiitthat6 Egyiitthat6 Egyiitthat6

Eletkor 0.008 0.038 0.050 0.058 0.0455
(0.76) (0.24) (0.01) (0.24) (0.02)

Férfi -0.341 -0.091 0.183 2.13 2.919
(0.68) (-0.31) (0.42) (0.53) (0.53)

No Referencia kategoria

Munkaszerzodés tipusa

Hatdrozatlan idejii munkaszerz6dés -0.758 -0.195 -0.227 0.637 1.245
(1.58) (1.24) (0.63) (0.94) (1.98)

Hatédrozott idejii munkaszerzddés Referencia kategoria

A pedagogus beosztdsa

Vezetd -10.784 -12.722 -13.260 -14.745 -13.854
(0.53) (0.55) (0.490) (0.55) (1.79)

Egyéb pedagdgus beosztdsd -6.743 0.899 -1.975 -2.399 -0.738
(1.18) (0.86) (0.67) (0.59) 0.79)

Beosztott pedagdgus Referencia kategoria

A pedagdgus munkaidd szerinti besoroldsa

Részmunkaidds -0.375 -0.301 -0.272 -0.189 -0.140
(0.084) (0.09) (0.058) (0.065) (0.11)

Teljes munkaidds Referencia kategoria

Pdlyakezdd/mem pdlyakezdé kategoria

Palyakezd6 nem dolgozott mast -0.417 0.832 1.156 0.878 1.044
(1.34) (0.68) (0.53) (1.14) (1.38)

Palyakezd6 dolgozott mast 3.716 1.419 0.906 -0.339 -2.342
(1.01) (0.74) (0.52) (0.68) (1.04)

Nem palyakezdd Referencia kategoria

Milyen osztdlyban tanit

Csak als6 tagozaton tanit -0.744 -0.673 -1.029 -1.517 -0.575
(0.75) (0.41) (0.37) (0.48) (0.82)

Csak szakiskolai osztalyt tanit -1.989 -0.623 -0.262 -0.359 -1.44
(1.17) (1.10) (0.99) (1.00) (1.71)

Csak hagyomanyos érettségit ado -1.452 0.007 -0.969 0.348 -1.777

kozépiskolai osztalyban tanit (1.22) (0.85) (0.70) 0.92) (1.83)

Szakiskolai osztdlyban és mds osztdlyban 0.622 2.157 0.174 -0.179 -1.934

is tanft (1.14) (1.01) (0.84) (0.89) (1.61)

Erettségit ad6 6 vagy 8 osztdlyos -0.271 0.376 -1.034 -1.182 -2.283

gimndziumi (0.88) (0.92) (0.61) (0.97) (1.37)

Altaldnos iskola felsé tagozatdn is tanit Referencia kategoria

Munkahelyek szdma

Van masik munkahelye 0.040 0.859 1.394 1.561 1.869
(0.80) (0.70) (0.35) (0.54) (0.63)

Nincs masik munkahelye Referencia kategoria

Iskolatipus

Csak dltaldnos iskolai program van az -1.294 -0.945 -2.360 -2.189 -3.870

iskoldban (0.83) (0.76) (0.69) (1.02) (1.60)

Csak szakiskolai program van az -1.392 -2.234 -1.622 -1.56 0.321

iskoldban (0.83) (1.58) (1.62) (1.45) (1.93)

4 osztalyos érettségit ad6 iskolai program  2.655 0.720 -.326 -0.882 1.032
(0.812) (0.86) (0.57) (0.62) (1.45)

6-8 osztilyos gimnazium Referencia kategoria

Munkakorok szama

1 munkakdrben van foglalkoztatva 1.403 1.326 0.771 -0.194 -0.565
(45) (0.64) 045) (0.54) (0.61)

Tobb munkakorben van foglalkoztatva

Referencia kategoria
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F. 6. tdabldzat folytatds

Az iskola telepiiléstipusa

Az iskola telepiiléstipusa falu 1.520 0.573 0.539 1.399 2.08
(0.73) (0.45) (0.58) (0.68) (0.96)
Az iskola telepiiléstipusa varos 0.115 0.649 0.755 1.238 247
0.48 (0.54) (0.49) (0.53) (0.69)
Az iskola telepiiléstipusa megyei jogi Referencia kategoria
véros vagy Budapest
Az iskola egyéb jellemzdi
A pedagégiai munkét kozvetlentiil segitd -0.132 -0.087 -0.141 -0.126 -0.085
foglalkoztatottak ardnya az iskoldban (0.06) (0.02) (0.02) (0.02) (0.04)
Az egyéb nem pedagdgus munkakorben -0.01 0.009 0.007 0.007 -0.000
foglalkoztatottak aranya (0.01) (0.01) (0.01) (0.01) (0.012)
A pedagégusok létszama az iskoldban 0.01 0.005 0.004 0.010 0.0151
(0.00) (0.00) (0.00) (0.00) (0.00)
Halmozottan hédtranyos helyzetli tanulok 2.805 1.830 0.166 1.247 1.717
ardnya az iskoldban (2.03) (1.34) (1.19) (2.49) (2.78)
Az iskola fenntartdja
-0.202 -0.231 -0.558 0.184 0.268
A fenntart6 telepiilési onkormanyzat (0.94) (0.46) (0.55) (0.66) 0.78)
A fenntarté megye, févaros -1.57 -1.246 -0.456 -0.469 -0.697
(1.07) (0.74) (0.66) (0.97) (1.16)
A fenntart6 egyéb (egyhdz, kozalapitvany, 1.010 -0.076 -0.672 0.398 1.886
gazdélkod¢ szervezet) (1.04) (0.84) (0.56) (0.88) (1.17)
A fenntart6 onkormdnyzati tarsulds Referencia kategoria
Konstans 12.58 13.854 18.902 21.191 25.208
(1.57) (1.51) (1.08) (1.748) (2.14)
Esetszdm 2129 2129 2129 2129 2129
Pszeudo- R négyzet 0.2378 0.2249 0.1770 0.1541 0.1418

A vastaggal szedettek szignifikdnsak 1 %-os szinten
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Fiiggelék - Abrak

A teljes munkaidés és részmunkaidds tanarok szakmai tevékenységgel toltott ideje
tevékenység tipusok szerint palyakezd6/mem palyakezdé kategorianként a
pedagégusok becslése alapjan

Felkésziilés heti
a pedagbégus megitélése alapjan

20
Il

15
Il

Ora

TERE =mpF

3

Nem részmunkaidés Részmunkaidés
excludes outside values

Tanul6k értékelése heti
a pedagdgus megitélése alapjan

|1 W T;é

Nem részmunkaid6s Részmunkaidés
excludes outside values
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Adminisztracié heti
a pedagogus megitélése alapjan

N -
[ |

J 11 T
1 2 3 1 2 3

Nem részmunkaidés Részmunkaidés
excludes outside values

Kozvetlen orai elokészités heti
a pedagogus megitélése alapjan

4
1

3
|

1
1

Bevallott heti idé kdzvetlen orai el6készilet
2
1

0
I

T

Nem részmunkaidés Részmunkaidés
excludes outside values

—

1 3

Szervezési munkak
a pedagogus megitélése alapjan

4
1

3
1

1
1

0
|

Bevallott heti id6 iskolan kivili tanuléi programok
2
1

!-- -
t 2 3 12

Nem részmunkaiddés Részmunkaidds
excludes outside values

[
3
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Részvétel iskolai rendezvényeken heti
a pedagogus megitélése alapjan

<
.,
©
SN
o ! H = B
1 2 8 1 2 3
Nem részmunkaidés Részmunkaid6s

excludes outside values

Kilén foglalkozés a tanuldkkal (heti)
a pedagogus megitélése alapjan

o - —_—

=
— - .

oAT I
1 2 3

Nem részmunkaidés Részmunkaidés
excludes outside values

m =B
3 1 2

Tovabbképzésen vald részvétel (heti)
a pedagogus megitélése alapjan

LOA — —_—
o
o~
0 |
"
Xe]
N . I ;
o . ==
1 2 3 1 2 3

Nem részmunkaiddés Részmunkaidds
excludes outside values
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Részvétel iskolai dokumentumok elkészitésében (heti)
a pedagdgus megitélése alapjan

() | — J—
ai

B E Empm
t 2 3 t 2 3

Nem részmunkaidds Részmunkaidés
excludes outside values

Hatésagokkal és szakszolgalatokkal kapcsolattartas (heti)
a pedagogus megitélése alapjan

1.5

— o

Ora

-, Il

1 2 3 1 2 3

Nem részmunkaidés Részmunkaidés
excludes outside values

Fogadodra, nevelési értekezlet (heti)
a pedagogus megitélése alapjan

=
]

1 2 3 1 2

Nem részmunkaidés Részmunkaidés
excludes outside values



Munkaltat6 altal elrendelt
iskolai jelenlét (heti)
a pedagogus megitélése alapjan

N
o
©
O
N = L i
8 1 2 3

1 2

Nem részmunkaidés Részmunkaidés
excludes outside values

Egyéb profeszionalis tevékenység (heti)
a pedagogus megitélése alapjan

0 _

N
T w wB

Nem részmunkaidés Részmunkaidés
excludes outside values
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